
 コンプライアンス宣言 

 

 

盛岡三高では、教育目標の実現を目指し、全職員がその使命と責任を強く自覚するとと

もに、創造性・自発性・協働性を発揮し、先進的かつ調和のとれた教育活動を展開してい

ます。 

 

私は、盛岡三高の職員全員が、誇りとやりがい、責任を持って勤務できるよう、本校の

代表として、次のことを宣言します。 

 

一 教職員間のコミュニケーションとチームワークを大切にし、明るく活気に溢れ、お互

いを尊重し、支え合いながら一体となって職務を遂行できる職場づくりに努めます。 

 

一 生徒、保護者、地域から信頼され、教職員一人ひとりが自信と誇りを持って職責を果

たすことができるように、士気を高め、働き方を見直し、業務環境の改善に努めます。 

 

一 自ら率先してコンプライアンス意識の向上に取り組み、不祥事を起こさないという意

識を全職員で共有する職場づくりに意を配するとともに、不祥事の未然防止に努めます。 

 

一 万が一、不祥事が発生した場合は、生徒、保護者に寄り添い、説明責任を果たしなが

ら真摯に対応し、信頼回復に努めます。 
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